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AKTI NACELNIKA OPSTINE

Na osnovu c¢lana 43. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik RS, broj
101/04, 42/05 i 118/05) i ¢lana 51. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten opStine
Ugljevik®, broj 6/05, 4/07, 4/08, 5/09 1 4/12), a u vezi sa Clanom 4. i 6. Zakona o
racunovodstvu 1 reviziji Republike Srpske (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj 36/09 i 52/11),
Nacelnik opstine Ugljevik dana 03. juna 2013. godinedono s i:

PRAVILNIK
O POPISU IMOVINE I OBAVEZA OPSTINE UGLJEVIK

I- OSNOVNE ODREDBE 5
Clan 1.
(Predmet Pravilnika)

Pravilnikom o popisu imovine i obaveza Opstine Ugljevik (u daljem tekstu: Pravilnik)
propisuju se predmet, ciljevi, nacin i rokovi vrSenja popisa imovine i obaveza (metode, tehnike
1 procedure popisa), te postupci uskladivanja knjigovodstvenog stanja sa stvarnim stanjem po
popisu.

Osnov za donoSenje Pravilnika su Zakon o ra¢unovodstvu 1 reviziji RS 1 Pravilnik o nacinu i
rokovima vrSenja popisa i uskladivanja knjigovodstvenog sa stvarnim stanjem imovine i
obaveza (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj 71/10). Pravilnikom se ureduju pitanja popisa i time
obezbjeduje pouzdana podloga za finansijsko izvjestavanje Opstine Ugljevik (u daljem tekstu:
Opstine).

Za potrebe prezentacije imovine i obaveza u konsolidovanim finansijskim izvjestajima OpStine
ne vr$i se poseban popis ve¢ se koriste uskladena stanja pojedinacnih obveznika popisa-
budZetskih korisnika.

Clan 2.
(Osnovna nacela popisa i pojam uskladivanja stanja)

Popis imovine i1 obaveza OpStine vr$i se u skladu sa obavezuju¢im nacelima urednog
inventarisanja: pojedina¢no obuhvatanje, potpunost, istinitost, respekt ekonomske svojine,
potpuna identifikacija, moguénost provjere/kontrole.

Pod uskladivanjem knjigovodstvenog stanja sa stvarnim stanjem imovine i1 obaveza opStine
Ugljevik podrazumijeva se:

(1) uskladivanje vrijednosti opstinske imovine koja je evidentirana u pomo¢nim knjigama, u
odnosu na zateceno fizi€¢ko odnosno stvarno stanje utvrdeno popisom,

(2) usaglaSavanje knjigovodstvenih vrijednosti imovinskih pozicija odnosno obaveza, nastalih
evidentiranjem poslovnih dogadaja na analitickim racunima potrazivanja od kupaca, datih
avansa 1 drugih  potrazivanja  odnosno  obaveza  prema  dobavljacima,
kreditorima/zajmodavcima 1 drugih obaveza u odnosu na stvarne vrijednosti utvrdene
popisom,

(3) uskladivanje vrijednosti imovine i obaveza, koje su utvrdene na prethodno opisani nacin, sa
vrijednostima te imovine dobijene primjenom nekih od metoda vrednovanja u skladu sa
relevantnim propisima/standardima i aktima Opstine.
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II - PREDMET, CILJEVI 1 VRSTE POPISA

Clan 3.
(Imovina i obaveze Opstine kao predmet popisa)

Predmet popisa su:
1. imovina u vlasnistvu Opstine, ukljucujuci i imovinu uzetu u zakup,

2. imovina koja nije u vlasniStvu, a kojom OpStina upravlja, koju posjeduje i/ili koristi, na
osnovu zakona, ugovora, sporazuma ili po drugom osnovu,

3. obaveze Opstine po bilo kojem osnovu, evidentirane u skladu sa propisima kojima se
reguliSe oblast racunovodstva, ukljuCuju¢i primjenu relevantnih  racunovodstvenih
standarda za javni sektor.

Imovina u vlasniStvu Opstine, koja je predmet popisa, obuhvata: nefinansijsku imovinu u
stalnim 1 teku¢im sredstvima (ukljucujuéi sredstva u pripremi i avanse), sredstva uzeta pod
finansijski zakup, te dugoro¢nu i kratkoro¢nu finansijsku imovinu, ukljucujuéi kratkoroc¢na
razgranicenja, finansijske i obracunske odnose izmedu budzeta i budzetskih korisnika.

Imovina koja se na dan popisa zatekne kod drugih pravnih lica (imovina na putu, u
inostranstvu, imovina data na poslugu, zajam, ¢uvanje, popravku i sl.) unosi se u posebne
popisne liste na osnovu vjerodostojne dokumentacije ako do dana zavrSetka popisa nisu
primljene popisne liste od pravnog lica kod koga se ta imovina nalazi.

Stanje sredstava na dan popisa, koja su po odlukama Skupstine opstine ustupljena na koris¢éenje
organima i organizacijama, javnim preduze¢ima, ustanovama i drugim subjektima, i nalaze se
izvan prostorija Administrativne sluzbe opstine (u daljem tekstu: ASO), popisuje se u posebne
popisne liste po korisnicima. Popis kod drugih korisnika se najavljuje u primjerenom roku, a
najmanje pet dana prije popisa. Izuzetno, u slucaju da se iz objektivnih razloga popis ne izvrsi,
mogu se prihvatiti popisne liste korisnika, ukoliko su ovjerene od strane njthove popisne
komisije i blagovremeno dostavljene centralnoj popisnoj komisiji OpStine.

(1) Nefinansijska imovina kao predmet popisa
a) proizvedena stalna imovina (ukljucuju¢i lizing):

e poslovni objekti 1 prostori - prostor za kancelarije, objekti u vlasniStvu Opstine koje koriste
zdravstvene, socijalne, obrazovne 1 dr. institucije, sportsko-rekreativni objekti (bazen,
sportska dvorana i sl.) 1 ostali poslovni objekti u vlasniStvu Opstine;

e stambeni objekti i jedinice - za zaposlene, posebne socijalne grupe i ostale;

e saobracajni objekti—ulice, lokalni 1 nekategorisani putevi 1 dr. saobra¢ajnice, javna rasvjeta i
ostali saobracajni objekti u vlasniStvu OpStine;

eostali objekti — vodovodi, kanalizacija, toplovod, spomenici (istorijski, kulturni 1 sl.),
sportsko-rekreativni tereni (igraliSta i sl.), uredene zelene povrSine, parkovi, trgovi i drugi
objekti;
e postrojenja i oprema:
-sva motorna vozila Opstine (automobili, terenska i druga vozila), koja su u vlasniStvu
Opstine ili su uzeta pod lizing,
-kancelarijska oprema, alat i inventar - kancelarijski namjeStaj i maSine, racunarska
oprema, kancelarijski inventar, alat i ostala kancelarijska oprema 1 uredaji,
-komunikaciona oprema — radio 1 TV oprema, telefonska i1 druga oprema za komunikaciju,

—-oprema za grijanje, ventilaciju i rashladivanje, protivpozarna oprema, alarmni i sigurnosni
uredaji, gromobranske instalacije 1 sli¢na oprema,

-oprema za potrebe obrazovanja, nauke, kulture 1 sporta,
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-specijalna oprema — za civilnu zastitu, vatrogasna oprema i druga specijalna oprema, koju
posjeduje Opstina,
-proizvodno-usluzna oprema (ugostiteljska oprema/uredaji i sl.),
-ostala postrojenja i oprema (mjerni 1 kontrolni instrumenti i sl.),
e bioloSka imovina (drvoredi, drugi viSegodisnji zasadi i ostala bioloska imovina),

e investiciona imovina u vlasnistvu Opstine 1 data ili uzeta pod operativni zakup (zemljiste,
objekti i druga imovina koja ima investicioni karakter),

enematerijalna proizvedena imovina — ulaganje u istrazivanje i procjenjivanje resursa,
racunarski programi/softveri, originalna/autorska zabavna, umjetnicka i knjizevna djela i
druga nematerijalna proizvedena imovina (prostorni plan, regulacioni planovi i sl);

e dragocjenosti - dragulji, plemeniti metali, knjige, arhivska grada, umjetnicka djela i druge
pohranjene dragocjenosti;
0) neproizvedena stalna imovina:

e zemljiSte — poljoprivredno, gradsko-gradevinsko i ostalo zemljiste, ukljuc¢ujuéi pripadajuce
vodene povrsine i ostala prirodna dobra (Sume, vode i sl.),

e nematerijalna neproizvedena imovina — patenti, licence, koncesije, gudvil i ostala
nematerijalna neproizvedena imovina;

B) nefinansijska imovina u stalnim sredstvima u pripremi i avansi — sva imovina navedena pod
a) 1 b) koja se nalazi u fazi pribavljanja/izgradnje odnosno izrade, kao i dati avansi u vezi s
tim;

r) nefinansijska imovina u teku¢im sredstvima (stalna imovina namijenjena prodaji, imovina
iz obustavljenog poslovanja i sl.);

n) zalihe materijala, u¢inaka i robe;
e) sitni inventar, auto-gume, odjeca i obuca;
k) avansi za nefinansijsku imovinu u teku¢im sredstvima;
(2) Popis finansijske imovine
a) dugoro¢ni plasmani:
e oro¢ena novcana sredstva preko godinu dana (u domacoj i stranoj valuti),
eulaganja u obveznice i druge dugoro¢ne hartije od vrijednosti (osim akcija),
e akcije 1 uceSc¢a u kapitalu (u preduze¢ima i dr. subjektima),
e dugoroc¢ni dati zajmovi, ukljucujudi i preuzete zajmove;
6) dugorocna potraZivanja:
e potraZivanja za reprogramirane opStinske poreze/takse i naknade/ostale neporeske prihode,
e ostala dugoro¢na potrazivanja;
B) dugoroCna razgraniCenja (aktivna) — razgraniCeni prihodi i1 rashodi, razgrani¢eni plasmani
za razliCite projekte i druga dugorocna razgranicenja;
r) kratkoro¢na finansijska imovina:

e gotovina i ekvivalenti gotovine u domacoj 1 stranoj valuti (novac na trezorskim i drugim
racunima kod banaka i u blagajni opstine, ¢ekovi, platne kartice 1 sl),

e kratkoro¢ni plasmani — orocena sredstva do godinu dana, u domacoj 1 stranoj valuti,

e kratkorocne hartije od vrijednosti (sa rokom dospje¢a do godinu dana) — mjenice,
obveznice, certifikati o depozitu i ostale kratkoro¢ne hartije od vrijednosti), ukljucujuéi i dio
dugorocnih koji dospijeva u roku do 1 godine;
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e kratkorocni zajmovi, ukljucujuéi i preuzete kratkorocne zajmove, kao i dio dugoroc¢nih
zajmova koji dospijeva do 1 godine;

e kratkorocna potrazivanja - za opStinske poreze/takse i naknade/ostale neporeske prihode,
potrazivanja od zaposlenih, potrazivanja za kamate, dividende, pretplacene poreze i
doprinose 1 ostala potrazivanja (depoziti, kaucije i sl.);

e kratkorocna razgrani¢enja (unaprijed placeni iznosi osiguranja, zakupnine, troskova
energije, pretplate na ¢asopise i druga razgranicenja do 12 mjeseci);

epotrazivanja iz osnova finansijskih i obracunskih odnosa izmedu budzeta i budzetskih
korisnika.

Imovina koja nije u vlasniStvu Opstine obuhvata imovinu koju Opstina posjeduje/koristi ili
upravlja njome po bilo kojem osnovu, sredstva uzeta pod operativni (tekuci) zakup, tude
stvari/robu/materijal, hartije od vrijednosti van prometa i drugi imovinski oblici koji se koriste,
a za koje nema dokaza o vlasniStvu. Predmet popisa su i dr. potencijalna sredstva/obaveze,
vanbilansno evidentirane (garancije, nepovuceni krediti itd).

Popisom se obuhvata i imovina koja se u posebnom postupku, prema Zakonu o utvrdivanju i
prenosu prava raspolaganja imovinom na jedinice lokalne samouprave, utvrduje kao imovina
opstine Ugljevik.
(3) Obaveze kao predmet popisa
Obaveze Opstine koje se popisuju podrazumijevaju sve dugorocne i kratkoro¢ne obaveze,
nastale po osnovu zakona, ugovora, sporazuma ili po drugom osnovu, a nisu izmirene do
momenta popisa, i to:
a) dugorocne finansijske obaveze, rezervisanja i razgrani¢enja (pasivna):
e obaveze po osnovu izdatih hartija od vrijednosti (obveznica i sl-na rok preko 1 g);
¢ dugoro¢ne obaveze po zajmovima od banaka 1 drugih subjekata, u domacoj 1 stranoj valuti,
ukljucujuci 1 preuzete zajmove;
e dugorocna rezervisanja (procijenjene obaveze) i razgranicenja prihoda i rashoda, plasmana
za razliCite projekte 1 ostala dugoro¢na razgranicenja;
e ostale dugorocne obaveze;
b) kratkoro¢ne finansijske obaveze:
eobaveze po osnovu gotovinskih ekvivalenata u domacoj i stranoj valuti (¢ekova, platnih
kartica 1 dr);
eobaveze po osnovu izdatih hartija od vrijednosti (na rok do 1 godine), ukljucujuéi dio
dugoro¢nih obaveza koje dospijevaju za naplatu do 1 godine;
e kratkoro¢ne obaveze po zajmovima od banaka i drugih subjekata, u domacoj 1 stranoj valuti,
ukljucujuéi 1 preuzete zajmove;
e obaveze za bruto plate i1 druga licna primanja zaposlenih;

eobaveze iz poslovanja — prema dobavljatima (pravnim i fizi€kim licima), po sudskim
rjeSenjima, za PDV, za povrat/preknjiZavanje poreza i ostale obaveze iz poslovanja;

eobaveze za troskove finansiranja i druge finansijske troskove - za kamate na izdate
obveznice i1 druge hartije od vrijednosti, obaveze za kamate na primljene zajmove od banaka
1 drugih subjekata i druge obaveze iz osnova finansiranja;

e obaveze za subvencije, donacije, dotacije 1 socijalne pomoci;

e kratkorocna rezervisanja 1 razgrani¢enja prihoda, rashoda i plasmana za razli¢ite projekte 1
ostala dugorocna razgranicenja;

eostale kratkorocne obaveze, ukljuuju¢i obaveze iz osnova finansijskih i1 obracunskih
odnosa izmedu budZeta 1 budZetskih korisnika.



Broj 5/13 SLUZBENI BILTEN Strana 5.

Clan 4.
(Ciljevi popisa)

Osnovni cilj popisa je da se utvrdi stvarno stanje imovine i obaveza Opstine, koje se prezentuje
u finansijskim izvjestajima. To podrazumijeva utvrdivanje svih odstupanja fizickih veli¢ina i
vrijednosti izmedu stanja po knjigama i stanja po popisu, ukljucujuéi detaljnu analizu uzroka i
obrazlozenja za razlike, predlaganje postupaka i procedura usaglasavanja, donosenje odluke i
sprovodenje odabranih postupaka i procedura usaglasavanja knjigovodstvenog sa stvarnim
stanjem.

Clan 5.
(Vrste popisa)

Popis imovine i obaveza Opstine, sa aspekta vremena izvrSenja, organizuje se kao redovan ili
vanredni.

Redovni popis se organizuje kao obavezan i potpun, a obavlja se na kraju godine (godisnji
popis), s tim da se stanje po popisu svodi na stanje 31. decembra. Vanredan popis se organizuje
u toku godine, u posebnim okolnostima, na dan i u roku koji odredi Nacelnik opstine ili lice
koje on ovlasti.

Sprovodenje vanrednog popisa uslovljeno je odredenim okolnostima, kao Sto su krada,
poplava, uniStenje stvari, primopredaja izmedu zaduzenih lica, potreba provjere stanja u slucaju
naknadnih saznanja da redovni popis nije bio adekvatno obavljen ili po zahtjevima odgovornih
1/ili zaduzenih lica u drugim okolnostima.

Kontinuirani popis podrazumijeva stalno pracenje promjena u pomoénim evidencijama.

Izuzetno, u specificnim okolnostima (statusne i druge promjene) po odredabama relevantnih
propisa, moze se organizovati poseban popis.

Prema obuhvatu popis moze da se organizuje kao potpun ili djelimi¢an. Potpunim popisom se
obuhvata kompletna imovina 1 obaveze, koji su predmet popisa iz €lana 3. ovog Pravilnika.
Djelimi¢ni popis obuhvata dijelove imovine ili obaveza, ili se vr§i samo u jednom odnosno
nekoliko organizacionih dijelova ASO.

IIT - ORGANIZACIJA, ROKOVI, POSTUPCI I PROCEDURE POPISA

Clan 6.
(Odgovornost za popis)

Organizacija popisa imovine i obaveza Opstine obuhvata postupke i procedure koje sprovode
nadlezni organi, struéne sluzbe i1 komisije imenovane za popis, primjenom odgovarajucih
metoda i tehnika popisa.

Za organizaciju, pravilnost popisa, uklju¢uju¢i precizno utvrdivanje rokova odgovoran je
Nacelnik opstine.
Za taCnost 1 istinitost popisa i1 izvjeStaja o popisu odgovorni su ¢lanovi komisije za popis.
Predsjednik Centralne popisne komisije i nacelnik Odjeljenja za finansije su odgovorni za
uskladivanje knjigovodstvenog stanja sa stvarnim stanjem po popisu, u skladu sa Odlukom
Nacelnika opstine.

Clan 7.
(Duznosti i sankcije)

Zaposleni u ASO su duzni da ucestvuju u radu popisnih komisija, u skladu sa ovim
Pravilnikom.

Ucesc¢e u radu komisija za popis se smatra izvrSavanjem sluzbene duznosti zaposlenog.
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Neosnovano odbijanje ucesca u radu popisnih komisija smatra¢e se povredom radne duznosti,
uz sankcije u skladu sa aktom kojim se reguliSe disciplinska odgovornost.

Clan 8.
(Rokovi)

Nacelnik opstine do 20. novembra tekuc¢e godine donosi odluku o redovnom godiSnjem popisu
imovine i obaveza i izdaje rjeSenja o imenovanju popisnih komisija.

Popisne komisije, ukljucujuci i centralnu popisnu komisiju treba blagovremeno, a najkasnije do
30. novembra da sacine planove rada. Nakon toga, u periodu do 10. decembra, Nacelnik
opstine ili lice po ovlas¢enju, po potrebi, odrzava zajednicki sastanak sa sve ucesnike popisa, u
skladu sa ¢lanom 14. ovog Pravilnika.

Popis se vrsi u periodu od 11. decembra tekuée do 20. januara naredne godine, prema planu, u
zavisnosti od izabranih metoda i tehnika popisa iz ¢lana 15. 1 16. ovog Pravilnika.

Komisije za popis pojedinih vrsta imovine i obaveza su duzne da, zajedno sa licima zaduzenim
za vodenje knjigovodstvenih evidencija (pomo¢nih knjiga i glavne knjige trezora), okoncaju
postupke iz ¢lana 17. ovog Pravilnika, te da najkasnije do 28. januara naredne godine dostave
svoje izvjestaje Centralnoj popisnoj komisiji.

Centralna popisna komisija objedinjava podatke i1 informacije iz izvjeStaja pojedinacnih
Komisija, sa¢injava izvjestaj o popisu imovine i obaveza Opstine 1 dostavlja ga na usvajanje
Nacelniku opStine najkasnije do 31. januara naredne godine. U istom roku Nacelniku opStine se
dostavlja prijedlog odluke o usvajanju izvjestaja o popisu, safinjen u saradnji sa Odjeljenjem
za finansije.

Dopune izvjestaja o popisu, u slucajevima iz ¢lana 20. ovog Pravilnika, mogu se dati na
usvajanje najkasnije mjesec dana prije roka za sacinjavanje konsolidovanih finansijskih
1zvjestaja Opstine.

U sluc¢aju vrSenja popisa u toku godine, izvjesStaj o popisu se mora dostaviti Nacelniku opstine
na usvajanje najkasnije 30 dana od datuma sa kojim se vr$i popis.

Clan 9.
(Imenovanje komisija za popis)

Komisije za popis, u skladu sa ovim Pravilnikom, imenuje Nacelnik opstine ili lice koje koje
ima za to ovlaS¢enje izdato od strane Nacelnika opStine.

U komisije ne mogu biti imenovana lica koja rukuju imovinom, odnosno koja su materijalno
zaduzena imovinom koja se popisuje, lica koja su ovlas¢ena da odlucuju o nabavci, utrosku,
prodaji, placanju i drugim postupcima na osnovu kojih dolazi do povecanja ili smanjenja stanja
imovine 1 obaveza u toku perioda, njihovi neposredni rukovodioci, kao ni lica koja vode
evidenciju o promjenama na imovini i obavezama koje su predmet popisa.

U popisnu komisiju mogu se angazovati i1 vjestaci, odnosno struc¢njaci iz odgovarajuce oblasti
(iz reda zaposlenih i/ili spoljni saradnici).
Svakom c¢lanu komisije obavezno se dostavlja rjeSenje o imenovanju u kojem se navode zadaci
1 obaveze popisne komisije, rokovi za izvrSenje popisa i rok za izradu i dostavljanje izvjestaja o
popisu.
Prije pocetka popisa, odluka o popisu i rjeSenja o imenovanju ¢lanova komisija za popis
dostavlja se 1 Internom revizoru.
Clan 10.
(Vrste komisija za popis)

Za redovni godiSnji popis imovine i obaveza OpStine obrazuju se:
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(1) Centralna popisna komisija,
(2) Komisija za popis gotovine i gotovinskih ekvivalenata, potrazivanja i obaveza,
(3) Komisija za popis nepokretnosti i stalnih sredstava u fazi pribavljanja,

(4) Komisija za popis nematerijalne proizvedene imovine, opreme, sitnog inventara i
materijala.

Iste Komisije se imenuju i slucaju vanrednog sveobuhvatnog popisa u toku godine.

Clan 11.
(Centralna popisna komisija)

Centralna popisna komisija sastoji se od predsjednika komisije i Cetiri ¢lana i svi imaju

zamjenike.

Obaveze Centralne popisne komisije:

—donosi plan rada u kojem se posebno oznacavaju rokovi za izvrSenje pojedinih poslova u vezi
popisa,

—organizuje, prati i kontroliSe da li su pojedine komisije pravovremeno donijele sopstveni plan
rada i kako ga izvrSavaju,

—sacinjava instrukcije za popis za svaku kategoriju imovine i obaveza, za koje su odredene
popisne komisije, koordinira rad i daje uputstva komisijama,

—prati postovanje rokova i izvrSenje popisa od strane svih komisija, a slucaju znacajnih
odstupanja u postupcima 1 rizika neizvrSenja popisa u roku obavjestava Nacelnika opstine,

—obavlja kontrolu tacnosti popisa,

—koordinira usaglasavanje i postupak sravnjenja sa knjigovodstvom,

—daje neophodne smjernice kada je potrebno da se razrijeSe eventualni problemi kod izvrSenja
pojedinih zadataka,

—pribavlja odobrenje od Nacelnika opstine, u sluaju neophodnosti angaZovanja stru¢no
kvalifikovanih lica za potrebe procjene,

—predsjednik Centralne popisne komisije kontaktira sa revizorom i prisustvuje popisu kada u
prostorijama gdje se popis vrsi boravi i revizor (interni/eksterni),

—sastavlja konaCan izvjeStaj o popisu imovine i1 obaveza i dostavlja ga racunovodstvu i
Nacelniku opstine,

—obavlja i druge poslove u skladu sa opStim pravilima koja ureduju sprovodenje popisa.
Clanl2.
(Komisije za popis pojedinih stavki imovine i obaveza)

U popisne komisije iz ¢lana 10. ovog Pravilnika, koje su zaduZene za popis pojedinih

kategorija imovine i obaveza, imenuju se najmanje tri ¢lana (predsjednik 1 dva ¢lana, kao i

njihovi zamjenici), ¢ije aktivnosti, u mjeri kada je to primjenjivo, ukljucuju sljedece obaveze:

—donoSenje plana rada, u skladu sa instrukcijama Centralne popisne komisije,

—obilazak mjesta i prostorije gdje ¢e vrSiti popis i provjera da li pripreme za popis teku u
skladu sa donesenim planom popisa,

—kontaktiranje sa licima koja rukuju imovinom i njihovim neposrednim rukovodiocima, u vezi
eliminisanja uocenih propusta i nedostataka u pripremnim radnjama,

—druge pripreme kao Sto je pribavljanje popisnih lista, provjera spiskova imovine sa nazivima
pojedinih stavki, ukljucujué¢i moguénosti identifikacije,

—naturalni popis dijelova materijalne imovine, u skladu sa odgovaraju¢im tehnikama popisa
(brojanje, mjerenje, vaganje, izracunavanje po odgovaraju¢oj formuli i druge primjerene
tehnike popisa),
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—analiza uzroka oStec¢enja, uniStenja ili drugog oblika umanjenja vrijednosti imovine,
ukljucujuéi prijedloge za utvrdivanje pojedina¢ne odgovornosti lica,

—uzimanje obrazlozenja i pismenih izjava od materijalno zaduzenih lica, njihovih rukovodilaca
i drugih zaposlenih, u slu¢aju inventurnih razlika,

—unosenje podataka o utvrdenim koli¢inama po popisu i koli¢inama, pojedina¢nim cijenama i
vrijednostima iz odgovarajucih knjigovodstvenih evidencija, u cilju poredenja,

—procjenu vrijednosti imovine koja se za potrebe prezentacije u finansijskim izvjeStajima ne
vrednuje po istorijskom trosku i procjenu sume izdataka neophodnih za izmirenje obaveza u
narednom periodu, pri ¢emu se, po odobrenju, mogu koristiti usluge lica koja su stru¢no
osposobljena da izvrSe procjenu imovine i obaveza,

—upucivanje zahtjeva centralnoj popisnoj komisiji za angazovanje stru¢no osposobljenih lica,
koje po potrebi odobrava Nacelnik opstine,

—prenos podataka o stanjima imovine i1 obaveza preuzetih sa dokumentacije (I0S-i, zapisnici,
zabiljeske i sl.), koja odrazava eksternu potvrdu stanja,

—sacinjavanje izvjestaja o izvrSenom popisu sa pojedinacnim i ukupnim razlikama (fizickim i
vrijednosnim), koje su utvrdene po sravnjenju stvarnog sa knjigovodstvenim stanjem,

—dostavljanje izvjestaja o izvrSenom popisu u predvidenom roku Centralnoj komisiji, odnosno
nadleznom licu, ako je rije¢ o vanrednom popisu, sa svim popisnim listama u prilogu,

—drugi poslovi u dogovoru sa centralnom popisnom komisijom, odnosno ovlas¢enim
rukovodiocem, koji su od znacaja za kvalitetno 1 blagovremeno okoncanje popisa.

Clan 13.
(Pripremne radnje)

Pod pripremnim radnjama za popis podrazumijevaju se postupci koji provode zaduzena lica
prije popisa radi uredivanja prostora, sortiranja/klasifikacije predmeta popisa i omogucavanje
njihove potune identifikacije, kao 1 provjere relevantne eksterne 1 interne dokumentacije
(ugovori, fakture, situacije/ obracuni, konfirmacije salda potraZivanja i obaveza, zapisnici o
primopredaji, zapisnici poreskih organa, sudska 1 druga rjeSenja, elaborati o procjeni
vrijednosti 1 sl.) 1 aZzuriranja evidencija koje omogucavaju utvrdivanje stvarnog stanja imovine
1 obaveza.

(1) Lica zaduzena za raunovodstvene i finansijske poslove u obavezi su da prije pocetka
popisa obezbijede:

—azuriranje evidencija svih oblika imovine i obaveza,

—usaglaSavanje otvorenih salda sa povjeriocima i duznicima,

—usaglasenost dnevnika 1 glavne knjige,

—uskladenost analiticke evidencije 1 glavne knjige, kada se ove evidencije vode nezavisno u
odvojenim programskim segmentima (knjiga kapitalne imovine i dr),

—potpune podatke i dokumenta, u vezi sa imovinom koja nije u vlasniStvu, a kojom opstina
upravlja, koju posjeduje 1/ili koristi, na osnovu zakona, ugovora, sporazuma ili po drugom
osnovu,

—informacije o sopstvenoj materijalnoj imovini kao i onim sredstvima koja se nalaze u upotrebi
kod drugih pravnih lica ili na putu,

—dodatne podatke i detalje kojima raspolazu, a koji su neophodni za identifikaciju pojedinih
stavki imovine 1 obaveza.

(2)_Lica materijalno zaduzena za opstinsku imovinu i njihovi neposredni rukovodioci obavezni
su da:
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—fizicki urede mjesta gdje se imovina nalazi i1 izvrSe sortiranje materijalnih dobara prema vrsti,
kvalitetu, fizickom stanju i sliéno da bi se omogucio pristup svim koli¢inama i vrstama
imovine,

—izdvoje nefunkcionalne predmete popisa (materijal, inventar, opremu), kao i one bez ili sa
umanjenom upotrebnom vrijednosc¢u (pohabani, pokvareni, slomljeni predmeti popisa i sl.),

—provjere identifikaciona obiljezja, i ukoliko ista nedostaju, traze od nadleznih sluzbi ponovno
oznacavanje (inventurni brojevi, bar-kodovi ili dr. oznake),

—sprovedu druge pripremne radnje kojima se obezbjeduje da popis imovine bude okoncan
kvalitetno i u planiranim rokovima.

(3) Lica iz nadleznih odjeljenja/sluzbi zaduzena za oCuvanje i odrzavanje opStinske imovine,
ukljucujuci dobra u opstoj upotrebi, imaju obavezu da:

—azuriraju svoje pomocne evidencije o identifikovanoj imovini i obezbijede dokaze o
vlasniStvu radi popisa, procjene vrijednosti 1 knjigovodstvenog evidentiranja imovine, u
skladu sa postupkom o utvrdivanju i prenosu prava raspolaganja imovinom na jedinice
lokalne samouprave,

—katastarski uknjize zavrSene investicije i obezbijede popisnoj komisiji dokaze o vlasniStvu iz
javnih evidencija, radi procjene vrijednosti i knjigovodstvenog evidentiranja imovine.
Clan 14.

(Postupci i procedure popisa)

Postupak popisa zapoc€inje izdavanjem rjeSenja o formiranju Centralne popisne komisije i
Komisija za popis po pojedinim kategorijama imovine i obaveza, a zavrSava se donoSenjem
odluke Nacelnika opStine o izboru odgovaraju¢ih postupaka i procedura usaglasavanja
knjigovodstvenog sa stvarnim stanjem.

Po potrebi, neposredno po urucenju rjesenja clanovima popisnih komisija, Nacelnik opstine ili
lice koje on ovlasti organizuje zajednicki sastanak za sve ucesnike u popisu, radi davanja
smjernica i detaljnijih uputstava za popis.

Sve Komisije, ukljucuju¢i Centralnu popisnu komisiju, su duzne da nakon toga sacine planove
rada 1 iste dostave nadleZznim odjeljenjima/sluzbama kod kojih se vrsi popis, kao 1 Internom
revizoru odnosno eksternoj reviziji, u skladu sa propisima iz oblasti revizije, radi pracenja i
eventualnog povremenog prisustva popisu.

Centralna popisna komisija je duzna da sacini pisane instrukcije u kojima su, pored opisa
zajednickih postupaka i procedura za sve Komisije, sadrzani detalji za primjenu odgovarajuc¢ih
metoda i tehnika popisa, za svaku pojedinacnu komisiju, u zavisnosti od karakteristika imovine
1 obaveza, koje su predmet popisa iz €lana 3. ovog Pravilnika. Instrukcije se dostavljaju svakoj
Komisiji iz ¢lana 10. ovog Pravilnika, zaduZenoj za popis po pojedinim kategorijama imovine i
obaveza, najkasnije pet dana prije planiranog pocetka popisa. Instrukcije treba da sadrze 1
osnovne elemente izvjeStaja radi unifikacije njihove forme i lakSeg sainjavanja izvjeStaja
Centralne popisne komisije.

Prije pocetka popisa Komisiji se mogu dati na uvid: podaci o nomenklaturnim brojevima,
nazivima, vrstama i jedinicama mjere za imovinu koja je predmet popisa, podaci o kupcima,
dobavlja¢ima i poslovnim bankama i otvorenim racunima, odobrenim kreditima i izdatim
hartijama od vrijednosti, kao 1 slicni opsti podaci koji olakSavaju rad komisijama.

Unos podataka o koli¢inama, cijenama i vrijednostima, te drugim postupcima i radnjama koje
se odnose na popis, moze zapoceti tek nakon Sto Nacelnik opstine, ili drugo lice po ovlascenju,
ovjeri sve zaprimljene primjerke popisnih listi (Sto ukljuuje navodenje tacnog datuma
njihovog prijema 1 ovjere, te potpis ovlaS¢enog lica na popisnim listama) 1 jedan primjerak se,
uz obaveznu primopredaju, vrati popisnoj komisiji na dalje postupanje.
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Komisiji za popis nije dozvoljen pristup knjigovodstvenim podacima o koli¢inama i
vrijednostima imovine i obaveza koje se popisuju prije okonanja popisa i safinjavanja
popisnih lista/njihove ovjere.

Nakon popisa stanja materijalne imovine 1 obaveza, popisne komisije ¢e izvrSiti eventualne
korekcije, koje su nastale ako je popis izvrSen prije ili poslije dana koji je odreden kao dan
popisa (svodenje stanja na dan popisa na osnovu relevantne dokumentacije).

Popisne liste potpisuju predsjednik i ¢lanovi Komisije i materijalno zaduzena lica, koja mogu
staviti primjedbe/napomene i dati sugestije. Svojim potpisom materijalno zaduzeno lice
potvrduje da su Komisiji pokazana sva mjesta gdje se imovina nalazi i da su ova sredstva
upisana u popisne liste.

Popisne liste sadrze podatke o utvrdenim stvarnim koli¢inama (ako je primjenjivo) i stvarnim
vrijednostima po vrstama imovine i obaveza koje su predmet popisa. Izuzetno se podaci za
imovinu i obaveze Cije stvarno stanje na dan popisa nije moguce utvrditi unose u posebne
popisne liste.

Odgovorno lice za sastavljanje finansijskih izvjestaja je duzno da u napomenama uz finansijske
izvjesStaje prezentuje sva neusaglasena salda imovine i obaveza na dan popisa, ukljucujuci
razloge neusaglasenosti.

Clan 15.
(Metode popisa)

Popis imovine i obaveza OpStine vr$i se kombinovanjem metoda iz ¢lana 7-10. Pravilnika o
nacinu i rokovima vrsenja popisa i uskladivanja knjigovodstvenog sa stvarnim stanjem imovine
1 obaveza (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj 71/10), s tim Sto nisu predvidene okolnosti u kojima je
moguca primjena metoda popisa na osnovu uzorka. Metode koje se mogu koristiti su:

a) metoda popisa na odredeni dan koja podrazumijeva da se popis zapocne i1 zavr$i na dan kada
se utvrduje stvarno stanje imovine i obaveza, ukljucujuéi po potrebi ranije zapocet popis,
koji je zavrSen najkasnije deset dana nakon toga dana. Ovom metodom na odredeni dan
utvrduju se stanja zaliha, stalne materijalne imovine, investicionih nekretnina, sitnog alata i
inventara, gotovine, gotovinskih ekvivalenata i1 drugih oblika imovine koje se popisuju
tehnikama mjerenja, vaganja, brojanja i sli¢nim postupcima.

6) metoda permanentnog popisivanja koja podrazumijeva kontinuirano pracenje promjena
(povecanja 1 smanjenja) na imovini ili obavezama tokom obracunskog perioda u pomo¢nim
knjigama, koje su obavezne u skladu sa raCunovodstvenim 1 trezorskim pravilima.
Knjigovodstvena stanja imovine 1 obaveza iz pomoc¢nih evidencija uskladuju se sa stvarnim
stanjem koje se utvrduje primjenom odgovarajucih tehnika iz ¢lana 16. ovog Pravilnika.

B) metoda dodavanja i oduzimanja koja je dozvoljena u izuzetnim slu¢ajevima kada stvarno
stanje objektivno nije moguce utvrditi primjenom metoda pod a) i b) ovog ¢lana. Primjena
ove metode podrazumijeva da je prethodno utvrdeno stanje imovine i obaveza na odredeni
dan koji je razli¢it od dana na koji se svodi stvarno stanje, a zatim prilagodavanje tako
utvrdenog stvarnog stanja dokumentovanim povecanjima i smanjenjima imovine i obaveza
u periodu koji ne moze biti duzi od jednog kalendarskog mjeseca, racunajuc¢i od dana kad je
utvrdeno stvarno stanje. Ova metoda popisa se moze koristiti ako je tokom obracunskog
perioda vrSeno permanentno pra¢enje promjena.

Clan 16.
(Tehnike popisa)
Prilikom popisa, u zavisnosti od karakteristika imovine i obaveza, primjenjuju se tehnike:
(1) mjerenje, vaganje, brojanje 1 sli¢ni postupci pogodni za izrazavanje stvarnog fizickog stanja
u osnovnim mjernim jedinicama (komad, kilogram, metar i dr.),
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(2) prenos podataka o stanju imovine i obaveza sa dokumentacije kojom se iz eksternih izvora
(izvodi banaka, konfirmacije komitenata, izvodi iz javnih registara i sl.) potvrduje njihovo
stvarno stanje,

(3) procjena fizickog stanja pojedine imovine (drvoredi, Sumska masa i sl.) koja se ne moze
objektivno popisati tehnikama opisanim pod tackom a) ovog ¢lana,

(4) procjena vrijednosti imovine i obaveza koje se za potrebe prezentacije u finansijskim
izvjestajima OpStine ne vrednuju metodom istorijskog troska,

(5) procjena sume izdataka neophodnih za izmirivanje obaveza koje su evidentne i stvarne na
dan popisa (rezervisanja i sl.).

Clan 17.
(Postupci uskladivanja knjigovodstvenog sa stvarnim stanjem)

Uskladivanje knjigovodstvenog sa stvarnim stanjem popisane imovine i obaveza, viSi se
odgovaraju¢im postupcima utvrdenim u ¢lanu 2. ovog Pravilnika. U zavisnosti od uzroka
neslaganja izmedu knjigovodstvenog i stvarnog stanja, ovi postupci obuhvataju:

(1) ispravke gresaka u slucajevima ako su popisom identifikovani pogresno proknjizeni
poslovni dogadaji, poslovni dogadaji proknjizeni na osnovu nevjerodostojne
knjigovodstvene dokumentacije ili poslovni dogadaji za koje je utvrdeno da se nisu desili
do datuma popisa,

(2) evidentiranje identifikovanih, a neproknjizenih dogadaja nastalih do datuma popisa,

(3) evidentiranje identifikovanih, a neproknjiZzenih poslovnih dogadaja koji se odnose na
dogadaje nakon datuma popisa, ukoliko se radi o korektivnim poslovnim dogadajima, u
smislu relevantnih racunovodstvenih standarda,

(4) evidentiranje utvrdenog, a neevidentiranog kala, rastura, kvara i loma, u skladu sa
dozvoljenim koli¢inama,

(5) otpis zastarjelih 1 drugih neizmirenih obaveza za koje je utvrdeno da ne¢e dovesti do odliva
gotovine ili drugih ekonomskih koristi s ciljem njihovog izmirenja,

(6) otpis 1 ispravku vrijednosti sumnjivih 1 spornih potraZivanja, evidentiranje obraCunatih
kursnih razlika, nerealizovanih dobitaka/gubitaka na finansijskoj imovini 1 finansijskim
obavezama,

(7) druge postupke, u skladu sa relevantnim propisima.

Ukoliko nakon provedenih odgovaraju¢ih postupaka iz prethodnog stava nije moguce otkloniti
sustinske uzroke neslaganja odnosno nije obezbijedena uskladenost knjigovodstvenog sa
stvarnim stanjem, razlike se evidentiraju kao manjkovi/viskovi.

Na osnovu izvjestaja i prijedloga komisije Nacelnik opStine donosi odluku o tome da li ¢e
manjkovi teretiti odgovorna lica ili ¢e se evidentirati na odgovarajucoj poziciji rashoda. Pored
toga, odluka ¢iji prijedlog sacinjava Odjeljenje za finansije u saradnji sa Centralnom popisnom
komisijom, najmanje treba da sadrzi sve stavove za knjizenje kojima se obezbjeduje
uskladenost knjigovodstvenog sa stvarnim stanjem, kao i rokove za provodenje knjiZenja i
fizicko uniStenje rashodovanih stvari.

IV - IZVJESTAIJI O POPISU

Clan 18.
(Izvjestaji o popisu)

Popisne komisije sacinjavaju pojedinacne izvjesStaje o utvrdenom stanju po popisu imovine 1
obaveza sa prijedlozima rjeSavanja viSskova/manjkova, otpisa, kao i svih ostalih potrebnih
radnji da bi se popis kvalitetno obavio, ukljucujuéi potrebna obrazlozenja/objaSnjenja i izjave,
te prijedloge za poboljSanja.

Na osnovu ovih pojedinacnih izvjeStaja saCinjava se izvjeStaj Centralne komisije 1 prijedlog
odluke o usvajanju izvjestaja o popisu, u roku iz ¢lana 8. ovog Pravilnika.
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Clan 19.
(Sadrzaj izvjestaja o popisu)

Izvjestaj o izvrSenom popisu minimalno treba da sadrzi:

e podatke iz odluke o popisu i rjeSenja o imenovanju komisija,

epodatke o datumu pocetka i zavrSetka popisa, kao i vremenu utroSenom po pojedinim
fazama popisa,

epodatke o strucnoj i profesionalnoj kvalifikaciji, kao i radnom mjestu lica angazovanih na
popisu,

e predmet popisa i uporedni pregled stvarnog i knjigovodstvenog stanja popisane imovine i
obaveza,

e pregled koli¢inskih i vrijednosnih razlika izmedu stvarnog i knjigovodstvenog stanja, kao i
objasnjenja i obrazlozenja za neslaganja,

epregled knjigovodstvenih vrijednosti imovine i obaveza, Cija stvarna stanja nisu utvrdena,
ukljucujuéi odgovarajuca obrazlozenja,

eprimjedbe 1 objasnjenja o utvrdenim razlikama lica koja rukuju imovinom, odnosno lica
koja su zaduzena materijalnim i novcanim vrijednostima,

eprimjedbe 1 prijedloge popisne komisije za likvidaciju utvrdenih razlika (nacin
nadoknadivanja manjkova, prihodovanje viskova, otpisivanje neupotrebljivih sredstava,
ispravke sumnjivih i spornih potraZivanja, otpis zastarjelih potrazivanja, oprihodovanje
zastarjelih obaveza i dr.),

edruge navode i konstatacije do kojih se doslo tokom popisa, a koji su korisni za
unapredenje postupaka i procedura za naredni popis, o¢uvanje imovine i sl.

Ovako pripremljen izvjeStaj o popisu i1 prijedlog odluke o usvajanju izvjeStaja o popisu
dostavlja se Nacelniku opS$tine na razmatranje i1 usvajanje u rokovima iz ¢lana 8. ovog
Pravilnika.

Clan 20.

(Razmatranje izvjestaja o popisu i donosSenje odluke o uskladivanju stanja)

Nacelnik opStine razmatra izvjeStaj o izvrSenom popisu obavezno u prisustvu predsjednika
Centralne 1 predsjednika svih drugih popisnih komisija, nacelnika Odjeljenja za finansije i lica
kojima je povjereno vodenje poslovnih knjiga i sastavljanje finansijskih izvjestaja. Pozeljno je
da u razmatranju izvjestaja prisustvuje i Interni revizor.

U postupku odlucivanja Nacelnik opstine:

—razmatra primjedbe svih u¢esnika u popisu i odlucuje o prijedlozima komisije za popis,

—odlu¢uje o sprovodenju procedura 1 nacinima utvrdivanja uzroka odstupanja
knjigovodstvenog 1 stvarnog stanja imovine 1 obaveza,

—odlucuje o nacinu otklanjanja utvrdenih razlika izmedu stanja imovine i1 obaveza utrdenih
popisom 1 njihovog knjigovodstvenog stanja (nacin nadoknadivanja manjkova, rashodovanje
neupotrebljavanih sredstava, otpis 1 ispravku vrijednosti sumnjivih/spornih potraZivanja, otpis
zastarjelih obaveza i dr).

Ukoliko izvjestaj o popisu nije prihvatljiv Nacelnik opStine moze traziti dopunu izvjestaja, koja
je uslov za donoSenje odluke.

Dopuna izvjeStaja o popisu se moze saciniti 1 u slucaju kada se poslovni dogadaji koji se
odnose na period koji prethodi datumu sa kojim se vr$i popis evidentiraju poslije izvrSenog
uskladivanja stanja (naknadno primljene i1 knjiZzene fakture u znaCajnim iznosima 1 dr.
vjerodostojna dokumentacija).
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Izvjestaj o izvrSenom popisu, zajedno sa popisnim listama i odlukom Nacelnika opstine o
usvajanju izvjestaja o popisu, dostavlja se Odjeljenju za finansije u rokovima iz Clana 8. ovog
Pravilnika, radi knjizenja i potpunog uskladivanja knjigovodstvenog stanja sa stvarnim
stanjem, Sto je podloga za sastavljanje godiSnjih finansijskih izvjestaja Opstine.

V - ZAVRSNE ODREDBE )
Clan 21.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osam dana od objavljivanja u "Sluzbenom biltenu opstine
Ugljevik".

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl.cc.s.1.

Broj : 02-12-5/13
Datum, 03.06.2013.god.
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- Na osnovu ¢lana 43. alineja 8. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik
Republike Srpske*, broj: 101/04, 42/05 i 118/05) i ¢lana 51. alineja 8. Statuta opstine Ugljevik
(,,Sluzbeni bilten opstine Ugljevik®, broj: 6/05, 4/07, 4/08, 5/09 i 4/12), Nacelnik opstine
Ugljevik donosi

PRAVILNIK
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O ORGANIZACIII SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA U OPSTINSKOJ ADMINISTRATIVNOJ SLUZBI OPSTINE UGLEVIK
Clan 1.

U Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Opstinskoj
administrativnoj sluzbi opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten opstine Ugljevik®, broj: 2/12, 5/12,
6/12, 12/12, 13/12, 1/13 1 4/13) ¢lan 13. mijenja se i glasi:

2.1.4. Odjeljenje za finansije
Clan 13.
Djelokrug rada i unutra$nja organizacija

(1) Odjeljenje za finansije vrsi strucne i druge poslove iz nadleZnosti OpStine koji se odnose
na: pracenje ostvarivanja politike finansiranja u Opstini, pripremanje nacrta/prijedloga budzeta
Opstine, pracenje i racunovodstveno evidentiranje budzetskih prihoda i izvrSenih rashoda,
pripremu i izradu finansijskih izvjestaja, kontrolu pravilnosti i zakonitosti kori$¢enja
budZzetskih sredstava od strane budzetskih korisnika, pra¢enje kreditne sposobnosti i
zaduzenosti opstine, trezorsko vodenje finansijskih transakcija za sve budzetske nize
potroSacke jedinice, pripremanje i predlaganje izmjena budZeta i realokacija u skladu sa
potrebama, kao i druge poslove koji mu se posebnim aktom stave u djelokrug rada.

(2) U Odjeljenju za finansije organizuju se:

(2.1) Odsjek za racunovodstvo i trezor

U Odsjeku za racunovodstvo 1 trezor obavljaju se sljedeci poslovi:

- u¢es¢e u izradi bilansa budZeta Opstine 1 pracenje izvrSenja rashoda budzeta po potrosackim
jedinicama ASO, usaglaSavanje podataka i informacija o njihovoj budzetskoj potrosnji;

- razvijanje 1 primjena ra¢unovodstvene metodologije u skladu sa zahtjevima medunarodnih
racunovodstvenih standarda i racunovodstvenim propisima,

- obracun i isplata plata i drugih primanja zaposlenih,

- obracun 1 isplata naknada odbornicima i ¢lanovima skupstinskih komisija,

- obracun i isplata licima angaZovanim po ugovorima,

- evidencije o poreskim prijavama 1 statisticke evidencije,

- poslovi blagajne,

- vodenje evidencija o javnim dobrima, osnovnim sredstvima i sitnom alatu i inventaru, prema
zahtjevima vaZecih propisa i standarda,

- izdavanje potvrda i uvjerenja iz djelokruga rada Odsjeka,

- izrada izvjeStaja za SkupStinu opstine, Nacelnika Opstine, nacelnika Odjeljenja, Ministarstvo
finansija, Poresku upravu, budzetske korisnike 1 druge korisnike podataka po potrebi,

- izrada periodi¢nih i godi$njih finansijskih izvjeStaja Opstine, u skladu sa pravilnikom i
standardima izvjeStavanja 1 trezorskim poslovanjem,

- koordinacija rada sa Ministarstvom finansija u vezi sa vodenjem i razvijanjem trezorskog
poslovanja,

- prijem 1 kontrola trezorskih obrazaca, unos podataka i vodenje pomo¢nih knjiga i glavne
knjige trezora Opstine,

- konsolidovanje i1 usaglaSavanje knjigovodstvenih evidencija izmedu trezora Opstine i nizih
potrosackih jedinica,

- pla¢anje po svim osnovama,
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- kontrola pravilnosti 1 zakonitosti koriStenja budzetskih sredstava sa stanovista trezorskog
poslovanja, ukljucujuci sve nize potrosacke jedinice,

- knjizenje svih ra¢una posebnih namjena,

- otvaranje 1 zatvaranje racuna, iniciranje naloga za izbor banaka, ukljucuju¢i izradu posebnog
dijela tenderske dokumentacije,

- davanje uputstava i smjernica za popis imovine, pracenje popisa, koordinacija aktivnosti
popisa,

-sortiranje 1 cuvanje dokumentacije u skladu sa propisima,

- izrada procedura iz djelokruga Odsjeka i praéenje njihovog izvrsenja,

- drugi poslovi po nalogu nacelnika odjeljenja i Nacelnika opstine.

(2.2) Odsjek za budzet i finansije

U Odsjeku za budzet i finansije obavljaju se sljedeci poslovi:

- uCestvuje u pripremi i izradi nacrta budzeta u skladu sa budzetskim kalendarom, odluka o
usvajanju i izvrSenju budZeta i akata o realokacijama sredstava,

- davanje instrukcija i uputstava budzetskim korisnicima za izradu budzetskih zahtjeva,

- organizovanje javnih rasprava i razmatranje primjedbi/prijedloga budZetskih korisnika,

- analiza i pradenje izvrSenja budzeta po nosiocima i korisnicima sredstava,

- pokretanje inicijative za izradu rebalansa budZeta i izrada nacrta rebalansa budzeta za narednu
fiskalnu godinu, ukljucujuéi potrebna akta,

- davanje preporuka budzetskim korisnicima za izradu prijedloga kvartalnih i mjesecnih
finansijskih planova,

- saradnja sa Odsjekom za racunovodstvo 1 trezor i izvjeStavanje u cilju dobijanja podataka i
informacija neophodnih u procesu budzetiranja,

- izrada mjesecnih 1 kvartalnih planova budzetskih korisnika,

- davanje saglasnosti na prijedlog rjeSenja o realokaciji planiranih sredstava izmedu budzetskih
korisnika/potrosackih jedinica,

- izrada svih izvjeStaja o ostvarenim prihodima, usaglaSavanje evidencije o javnim prihodima
sa bankama i1 nadleZznim poreskim organima, rjeSavanje reklamacije banaka i1 poreskih
obveznika u vezi sa naplatom prihoda OpsStine,

- formalna 1 susStinska kontrola finansijske dokumentacije ASO (likvidatura) dokumentacije i
popunjavanje trezorskih obrazaca,

- permanentno analiziranje naplate javnih prihoda, u saradnji sa drugim organizacionim
dijelovima ASO 1 predlaganje rjeSenja za naplatu istih,

- ucesc¢e u analizi 1 prijedlozima za ispravke potrazivanja po osnovu lokalnih prihoda,

- izvjeStavanje nacelnika Odjeljenja o zahtjevima budzetskih korisnika,

- izrada izvjeStaja za SkupStinu opstine, Nacelnika OpStine, nacelnika odjeljenja, Ministarstvo
finansija, Poresku upravu i druge korisnike podataka po potrebi,

- saradnja sa drugim odjeljenjima i1 odsjecima u Administrativnoj sluzbi i razmjena podataka iz
djelokruga rada Odsjeka,

- evidencija o kreditnom zaduzenju OpStine,

- pribavljanje potrebnih saglasnosti za zaduZivanje 1 izrada izvjeStaja o zaduZenju za nadleZzne
organe 1 institucije,

- prikupljanje 1 sistematizovanje podataka o ugovorima i realizovanim kreditima, garancijama,
1 dostavljanje Ministarstvu finansija izvjeStaja o otplatama kredita,

- planiranje sredstava za otplatu duga po kreditnim zaduZenjima,

- pokretanje naloga za nabavke iz djelokruga Odjeljenja,

- izrada novih 1 dopuna postojecih internih kontrolnih postupaka i procedura u Odsjeku;

- unapredenje sistema upravljanja kvalitetom ISO 9001-2008, iz djelokruga rada Odsjeka,

- izrada procedura iz djelokruga Odsjeka 1 prac¢enje njihove implementacije,

- provodenje mjera zastite na radu i zaStite od pozara i mjera u vezi sa koriStenjem i cuvanjem
imovine u Odsjeku,

- drugi poslovi po nalogu Nacelnika opstine 1 nacelnika Odjeljenja.
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Clan 2.

U c¢lanu 31. Sistematizacija radnih mjesta Odjeljak V-5 mijenja se i glasi:

V-5 ODJELJENjJE ZA FINANSIJE
NACELNIK ODJELJENjA ZA FINANSIJE

Opis poslova: -

organizuje i rukovodi radom Odjeljenja,
koordinira rad odsjeka i izvrSilaca poslova u Odjeljenju,

uskladuje rad Odjeljenja sa drugim Odjeljenjima i sluzbama,
predlaze Nacelniku opStine organizaciju odjeljenja i sistematizaciju
radnih mjesta,

izraduje planove, programe rada i izvjestaje o radu Odjeljenja,
obezbjeduje izradu nacrta budzeta i njegovog rebalansiranja i izradu
izvjestaja i informacija o izvrSenju budZzeta u skladu sa zakonom
utvrdenim budZetskim kalendarom i Programom rada skupstine,
obezbjeduje usaglaSavanje nacrta budzZeta sa zahtjevima Nacelnika
opstine u izradi prijedloga budZeta opstine,

vodi proceduru dobijanja misljenja na nacrt i saglasnosti
Ministarstva finansija na prijedlog budzeta i njegovog rebalansiranja,

dostalja u propisanom roku usvojeni budzet Ministarstvu finansija,

prati 1 brine se za realizaciju akata koje donose SkupStina i Nacelnik
opstine iz oblasti finansija,

kontroliSe 1 ovjerava izvjesStaje 1 informacije o izvrSenju budzeta i
prepisku koju odjeljenje ima sa Ministarstvom finansija, Poreskom
upravom, bankama, fondovima i1 drugim organima 1 institucijama izvan

Administrativne sluzbe,

ucestvuje u radu radnih tijela i komisija u koje ga odredi Skupstina i
Nacelnik opstine,

ucestvuje u radu kolegija Nacelnika opStine,

Inicira, organizuje 1 ucestvuje u javnim raspravama o budzetskim 1
strateSkim dokumentima opstine,

odobrava zahtjeve za nabavke materijala za potrebe Odjeljenja,
obezbjeduje uslove za propisana sru¢na usavrSavanja raunovode,
vr$i ocjenu rada radnika u Odjeljenju,

predlaze Nacelniku opstine nagradivanje i disciplinske mjere za radnike
u odjeljenju,

operativno informiSe Nacelnika opstine o pitanjima iz djelokruga



Broj 5/13

SLUZBENI BILTEN Strana 17.

Odgovornost: -

Uslovi: -

Status: -
Broj izvrsilaca: -

odjeljenja, uz davanje misljenja i prijedloga,

predlaze Nacelniku opstine dnevna placanja po prioritetima 1
obezbjeduje izvrsavanje dnevnih placanja koje odredi Nacelnik opstine,

obavlja 1 druge poslove koje mu povjeri Nacelnik opstine.

odgovaran je za zakonito, blagovremeno i ekonomicno izvrSenje
povjerenih poslova

za svoj rad odgovoran je Nacelniku opstine
VSS, VII stepen, ekonomskog smjera

pet godina radnog iskustva u struci
polozen strucni ispit za rad u administrativnoj sluzbi

opstinski sluzbenik, nacelnik odjeljenja
1 izvrsilac

A) ODSJEK ZA RACUNOVODSTVO I TREZOR
1. SEF ODSJEKA ZA RACUNOVODSTVO I TREZOR

Opis poslova:

organizuje poslove 1 zadatke u okviru Odsijeka,
prati i primjenjuje propise iz oblasti raCunovodstva i knjigovodstva,
primjenjuje Medunarodne racunovodstvene standarde za javni sektor;

ucestvuje u pripremi i izradi budzeta, rebalansa, realokacija 1 izvjestaja o
izvrSenju budzeta,

izraduje periodi¢ne 1 godiSnje finansijske izvjestaje OpStine, u skladu sa
pravilnikom 1 standardina izvjeStavanja;

koordinira rad Odjeljenja sa Ministarstvom finansija po pitanjima
vodenja trezorskog poslovanja,

kontroliSe pravilnost 1 zakonitost koriS¢enja budzetskih sredstava ,

kontroliSe pravilnost 1 blagovremenost primjene knjigovodstvenih
standarda iz djelokruga Odsijeka,

ucestvuje u javnim raspravama o budzetu i drugih dokumenata
povezanih ili od uticaja na budzet,

obezbeduje zakonitost 1 blagovremenost racunovodstvenih evidentiranja
1 ovjerava akte, podatke, informacije 1 izvjestaje iz djelokruga Odsijeka,

koordinira mjesecna i kvartalna usaglasavanja koriS¢enja budZetskih
sredstava sa nizim potroSackim jedinicama,



Broj 5/13

SLUZBENI BILTEN Strana 18.

Odgovornost: -

Uslovi: -

Status: -
Broj izvrsilaca: -

prati izvrSenje rashoda Administrativne sluzbe 1 potrosackih jedinica i
usaglaSava podatke i informacije o njihovoj budzetskoj potrosnji,

priprema i podnosi odgovarajuce trezorske obrazce,
daje smjernice i uputstva za popis imovine, prati aktivnosti popisa i daje
naloge za usaglasavanje knjigovodstvenih sa stvarnim stanjem po

popisu imovine i obaveza AOS,

neposredno vodi potrebne pomocne evidencije i poslove iz djelokruga
Odsijeka, koji nisu rasporedeni na pojedine izvrSioce u Odsijeku,

obezbeduje zamjenjivanje ili neposredno zamjenjuje odsutne izvrSioce
poslova u Odsijeku,

izraduje plan i program rada Odsijeka i podnosi izvjestaj o radu
Odsijeka nacelniku Odjeljenja,

vodi evidencije o prisustvu radnika, predlaze nacelniku Odjeljenja
pokretanje disciplinskog postupka za radnike Odsijeka,

izraduje trebovanje potroSnog materijala za potrebe Odsijeka,

obezbeduje sprovodenje mjera zaStite na radu, zaStite podataka,
protivpoZzarne zastite i sredstava u Odsijeku,

obavlja 1 druge poslove po naredenju nacelnika Odjeljenja i Nacelnika

opstine.

odgovoran je za zakonito, blagovremeno i efikasno izvr§avanje
povjerenih poslova, za racionalno 1 ekonomicno koriStenje povjerenih
sredstava rada,

za svoj rad odgovoran je nacelniku Odjeljenja,
VSS, ekonomskog smjera

tr1 godine radnog iskustva

strucni ispit za rad u upravi
licenca Sertifikovanog racunovode
poznavanje rada na racunaru

opstinski sluZbenik, Sef odsijeka
1 izvrsilac

2. SAMOSTALNI STRUCNI SARADNIK ZA GLAVNU KNjIGU TREZORA, PLACANE 1
PORAVNAN;jE, KONTROLU I LIKVIDACIJU DOKUMENTACIJE OSTALIH NPJ

Opis poslova: -

vrSi unos budzeta, kvartalnih 1 mjesecnih planova budzetske potroSnje
budzetskih korisnika (zakonski i operativni) u trezorski sistem
poslovanja,
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Odgovornost:

Uslovi:

Status:
Broj izvrsilaca:

3. SAMOSTALNI

inicira 1 priprema potrebne realokacije i realizuje usvojene,
priprema 1 obezbjeduje podatke, informacije o izvrSenju budZeta
propisane programom rada SO-e utvrdene ili vanredno trazene od

nadleznih organa ili lica,

vrsi analizu 1 neposredno usaglaSavanje mjesecnih i kvartalnih planova
ostalih potroSackih jedinica sa budzetom (NPJ),

knjizi prihode trezora opstine,

prima fajlove u elektronskoj formi o prilivu javnih prihoda iz Trezora
RS,

v1si sva placanja Administrativne sluzbe i ostalih NPJ,

vr§i poravnanja izvoda trezora,

vrsi unos obrazca bro 4 u SUFI sistem,

prima, kontroliSe 1 likvidira zahtjeve i trezorske obrasce NPJ,

vrsi usaglaSavanja knjigovodstvenih evidencija, obracuna i izvjestaja sa
NPJ, trezorom RS i drugim organima i organizacijama,

obezbjeduje procedure 1 pravilnost povrata pogreSnih uplata po aktima
Poreske uprave,

odgovara za pravilno i zakonito obavljanje poslova koriS¢enja sredstava
1z svog djelokruga,

obavlja 1 druge poslove po naredenju Sefa Odsijeka 1 nacelnika
Odjeljenja.

odgovoran za zakonito, blagovremeno 1 ekonomi¢no izvrSenje
povjerenih poslova

za svoj rad odgovoran je nacelniku Odjeljenja za finansije
VSS, ekonomskog smjera

tri godine radnog iskustva
struéni ispit za rad u upravi
poznavanje rada na racunaru

opstinski sluzbenik, samostalni stru¢ni saradnik
1 izvrSilac

STRUCNI SARADNIK ZA KNjIGOVODSTVO OSNOVNIH

SREDSTAVA, JAVNIH DOBARA I SITNOG ALATA I INVENTARA

Opis poslova:

vodi knjigu osnovnih sredstava i investicija u toku Administrativne
sluzbe, vr$i knjigovodstveno evidentiranje nabavki i otudenja osnovnih
sredstava, obracunava visinu amortizacije 1 revalorizacije osnovnih
sredstava,
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Odgovornost:

Uslovi:

Status:
Broj izvrSilaca:

vodi evidenciju o javnim dobrima opStine, u saradnji sa resornim
organima ASO,

vodi knjigu sitnog alata i inventara, vrs$i knjigovodstveno evidentiranje
nabavki i otudenja sitnog alata i inventara,

prati 1 evidentira ugovore nakon provedene procedure, stepen uradenosti
posla nakon ugovaranja,

ucestvuje u pripremi programa kapitalnih ulaganja i prati realizaciju
programa, uc¢estvuje u radu komisije za primopredaju radova — objekata,
ucestvuje u radu komisija za predlaganje prioriteta za finansiranje iz
budzeta sa stanoviSta ukazivanja na opredjeljenja iz strategije razvoje
Opstine 1 budzetske mogucénosti,

obezbeduje potrebne podatke i saradnju sa popisnim komisijama,

ucestvuje u usaglasavanju podataka iz evidencija drugih odjeljenja u
sluzbi, stanja po popisu i podataka iz glavne knjige trezora, prije izrade
finansijskih izvjestaja,

obezbeduje podatke 1 informacije o javnim dobrima, osnovnim
sredstvima 1 inventaru za nadlezne organe i u pripremi budZeta i
programa izgradnje, nabavki i odrzavanja,

radi druge poslove po naredenju Sefa Odsijeka 1 nacelnika Odjeljenja,
odgovoran za zakonito, blagovremeno 1 ekonomi¢no izvrSenje
povjerenih poslova

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka za raCunovodstvo 1 trezor.
VSS, ekonomskog smjera
jedna godina radnog iskustva

strucni ispit za rad u upravi

poznavanje rada na racunaru
opstinski sluzbenik, samostalni stru¢ni saradnik
1 izvrsilac

4. STRUCNI SARADNIK ZA PREUZIMANJE 1 KNjIZENjJE DOKUMENTACIE
ADMINISTRATIVNE SLUZBE

Opis poslova:

vodi knjigu ulaznih faktura
priprema trezorske obrasce broj 2 1 4 za Administrativnu sluzbu,

priprema trezorske obrasce (Obr.3.) za prevodenja investicija u osnovna
sredstva 1 unosi ih u trezor,

vrSi potrebna knjiZzenja finansijsko-knjigovodstvene dokumentacije iz
poslovnih odnosa administrativne sluzbe, koja nisu rasporedena na
druge izvrsioce,
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Odgovornost:

Uslovi:

Status:
Broj izvrsilaca:

vr$i unos obrazca broj 3, u SUFI sistem, za Administrativnu sluzbu 1
nize potrosacke jedinice;

vrsi usaglasavanja i konfirmacije sa dobavlja¢ima kao i usaglasavanja
svih potrazivanja i obaveza AOS i uskladivanje Ziro racuna i blagajne,

vodi potrebne pomocéne evidencije 1 usaglaSavanje sa pomoénom
evidencijom osnovnih sredstava, javnih dobara i sitnog alata i inventara,

obezbjeduje procedure, evidentiranje i izvrsenje sudskih presuda,

ucestvuje u organizaciji 1 pripremi popisa javnih dobara, osnovnih
sredstava i inventara,

obezbjeduje potrebna otvaranja i zatvaranja ziro racuna,

pravi korektivne naloge i1 usaglasavanje sa promjenama u kontnom
planu,

vrsi otvaranje i zatvaranje perioda u SUFI sistemu trezora i sistemsko
zatvaranje godine,

predlaZe rukovodiocu Odsjeka mjere za unapredenje rada,

stara se o pravilnom razvrstavanju, sredivanju i odlaganju finansijsko-
knjigovodstvene dokumentacije administrativne sluZbe,

odgovara za pravilno 1 zakonito obavljanje poslova koriS¢enja sredstava

rada,

obavlja 1 druge poslove po naredenju Sefa Odsijeka 1 nacelnika
Odjeljenja.

odgovoran za zakonito, blagovremeno 1 ekonomi¢no izvrSenje
povjerenih poslova

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka za raCunovodstvo 1 trezor.
SSS, ekonomskog smjera
tri godine radnog iskustva

struéni ispit za rad u upravi
poznavanje rada na racunaru

opstinski sluzbenik, stru¢ni saradnik
1 izvrsilac

5. STRUCNI SARADNIK ZA UNOS U TREZOR
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Opis poslova:

Odgovornost:

Uslovi:

Status:
Broj izvrSilaca:

unosi u SUFT sistem trezora podatke sa trezorskih obrazaca broj 215 za
Administrativnu sluzbu i sve nize potroSacke jedinice budzeta,

vr$i kontrolu 1 unos podataka iz trezorskog obrazca broj 1
(narudzbenica) u sistem trezora opstine za Administrativnu sluzbu i sve
nize potrosacke jedinice;

vrsi izlistavanje i obezbjedivanje potrebnih podataka rukovodiocima

Odsjeka/Odjeljenja i Nacelniku opstine,

sortira 1 Cuva dokumentaciju iz svoje nadleznosti, vrSi potrebna
otvaranja i zatvaranja iz svog djelokruga i

odgovara za zakonitost, blagovremenost i ispravnost svojih poslova i
kori$¢enja sredstava rada kojima raspolaze i radi,

obavlja i druge poslove po naredenju Sefa Odsijeka 1 nacelnika
Odjeljenja.

odgovaran je za zakonito, blagovremeno i ekonomicno izvrSenje
povjerenih poslova

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsijeka za raCunovodstvo i trezor
SSS, ekonomskog smijera

jedna godina radnog iskustva
stru¢ni ispit za rad u upravi
poznavanje rada na racunaru

opstinski sluzbenik, stru¢ni saradnik
1 izvrsilac

6. STRUCNI SARADNIK ZA OBRACUN PLATA I NAKNADA I BLAGAINU

Opis poslova:

vrsi obracun plata 1 naknada zaposlenih u administrativnoj sluzbi,
vrsi obracun ugovora o djelu u administrativnoj sluzbi,

vrsi obrac¢un naknada odbornicima, komisijama, i drugih naknada koje
imaju status li¢nih primanja u Administrativnoj sluzbi,

priprema trezorske obrasce i drugu dokumentaciju iz svog djelokruga,
obraCunava naloge za sluzbena putovanja i priprema trezorske obrazce
za isplatu istih za zaposlene u Administrativnoj sluzbi,

priprema trezorske obrazce za isplatu studentskih stipendija,
priprema poreske prijave po svim osnovama i druge obrazce i podatke

nadleZnim organima vezane za plate, naknade 1 ostala li¢na primanja u
Administrativnoj sluzbi,
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Odgovornost:

Uslovi:

Status:
Broj izvrsilaca:

obezbjeduje dokumentaciju i brine se za refundaciju plata,

vrsi sravnjenja obaveza i potrazivanja po osnovu poreza i doprinosa sa
fondovima i drugim institucijama,

izdaje potvrde o visini li¢nih primanja zaposlenih u Administrativnoj
sluzbi,

vodi evidencije i1 brine se za izvrSenje administrativnih zabrana po
kreditima radnika,

vodi blagajnu trezora i pomoc¢ne blagajne Administrativne sluzbe i NPJ,
popunjava trezorski obrazac broj 2 za blagajnu Administrativne sluzbe,

popunjava trezorski obrazac 3. vezan za blagajnu Administrativne
sluzbe i blagajnu Trezora,

kompletira blagajnicku dokumentaciju,

odgovara za pravilno i zakonito obavljanje poslova koris¢enja sredstava
rada,

obavlja i druge poslove po naredenju Sefa Odsijeka 1 nacelnika
Odjeljenja.

odgovaran je za zakonito, blagovremeno i ekonomicno izvrSenje
povjerenih poslova

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka,
SSS, ekonomskog smijera

jedna godina radnog iskustva
struéni ispit za rad u upravi
poznavanje rada na racunaru

opstinski sluzbenik, stru¢ni saradnik
1 izvrsilac

B) ODSJEK ZA BUDZET I FINANSIJE

1. SEF ODSJEKA ZA BUDZET I FINANSIJE

Opis poslova:

organizuje rad Odsijeka, prati i primjenjuje propise iz oblasti
budzetskog sistema i drugih oblasti koje su relevantne za planiranje 1
izvrSenje opstinskog budzeta (ratunovodstvo, trezor, finansije),

prati propise koji uticu na budZetske prihode i rashode i analizira
moguce efekte na budzet Opstine, informiSe Nacelnika opStine i
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Odjeljenja o istom sa prijedlogom mjera,

ucestvuje u pripremi i izradi Upustva budZetskim korisnicima u skladu
sa propisanim budZzetskim kalendarom 1 sadrzajem,

ucestvuje u izradi budzetskih dokumenata i klasifikaciji prihoda 1
rashoda, odliva i finansiranja prilikom planiranja pozicija budzeta,

saraduje sa nacelnicima odjeljenja i Sefovima sluzbi u Administrativnoj
sluzbi opstine, kao i1 ostalim budzetskim korisnicima u fazi pripreme
budzeta,

ucestvuje u pripremi i javnoj raspravi o budzetu i drugim dokumentima
povezanim ili od uticaja na budzet,

daje instrukcije 1 vr$i usaglaSavanja sa budzetskim korisnicima u
proceduri pripreme nacrta budzeta,

prikuplja zahtjeve budzetskih korisnika, njihovo sumiranje i analiziranje
u proceduri pripreme nacrta budzeta,

ucestvuje u analizi stanja potrazivanja po osnovu lokalnih prihoda i
davanju prijedloga za unapredenje naplate istih,

na bazi podataka Odsjeka za racunovodstvo i trezor analizira i predlaze
potrebu 1 moguénost rebalansiranja budzeta,

priprema izvjestaj o izvrSenju budZeta, prijedloge rjeSenja za realokacije
1 koriS¢enje sredstava budzetske rezerve,

vr$i formalnu 1 suStinsku provjeru kompletnosti, ispravnosti 1
vjerodostojnosti dokumentacije prije sastavljanja trezorskih obrazaca i
evidentiranja transakcija,

vodi evidenciju o kreditnom zaduZenju opStine 1 registar izdatih
garancija, izvjeStava Ministarstvo finansija o svakoj izmjeni u skladu sa

zakonom,

priprema dokumentaciju 1 pribavlja potrebne saglasnosti za zaduzenje
Opstine 1 ucestvuje u planiranju finansiranja iz kreditnoh sredstava,

sprovodi i stara se o blagovremenom izvSenju odluka i drugih akata
skupstine 1 njenih tijela koji se odnose na budzet 1 finansije,

izraduje plan 1 program rada Odsijeka 1 podnosi izvjestaj o radu
Odsijeka nacelniku Odjeljenja,

vodi evidencije o prisustvu radnika, predlaze nacelniku Odjeljenja
pokretanje disciplinskog postupka za radnike Odsijeka,

izraduje trebovanje potroSnog materijala za potrebe Odsijeka,

obezbeduje sprovodenje mjera zastite na radu, zastite podataka,
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protivpozarne zastite i sredstava u Odsijeku,

odgovara za pravilno i zakonito obavljanje poslova i koris¢enja
- sredstava rada Odsjeka,

obavlja i druge poslove po naredenju nacelnika Odjeljenja 1 Nacelnika
- opstine.

Odgovornost: - odgovaran je za zakonito, blagovremeno i ekonomi¢no izvrsenje
povjerenih poslova

- za svoj rad odgovoran je nacelniku Odjeljenja
Uslovi: - VSS, ekonomskog smjera

- tri godine radnog iskustva
- strucni ispit za rad u upravi
- licenca Sertifikovani racunovoda

- poznavanje rada na racunaru
Status: - opstinski sluzbenik, Sef odsijeka
Broj izvrsilaca: - lizvrsilac

2. SAMOSTALNI STRUCNI SARADNIK ZA PRACENE LOKALNIH
OPSTINSKIH PRIHODA

Opis poslova: - vodi evidenciju o prometu 1 stanju potrazivanja po osnovu lokalnih
prihoda, analiti¢ki prema nosiocima zaduZenja, po osnovu rjesenja i
drugih akata opstine,

- saraduje 1 koordinira sa nadleZnim licima iz odjeljenja 1 sluzbi ASO,
radi sveobuhvatnog evidentiranja potraZivanja po svim osnovama,

u kontaktu sa nadleznim licima iz pojedinih odjeljenja i sluzbi ASO,
- stara se o blagovremenoj naplati ovih potrazivanja i preuzimanju
potrebnih mjera u slu¢aju oteZane naplate,

rjeSava reklamacije i obavlja potrebne kontakte sa duznicima i bankama,
- uvezi sa lokalnim prihodima,

saraduje sa Poreskom upravomu cilju pracenja i poboljSanja naplate
- lokalnih prihoda, iz nadleZnosti ovog organa i inicira sastanke za visi
nivo rukovodstva Opstine,

prati propise koji reguliSu pitanja izvornih prihoda lokalne zajednice,
- analizira moguénost povecanja izvornih javnih prihoda u skladu sa
vaze¢im propisima,
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Odgovornost: -

Uslovi: -

Status: -
Broj izvrSilaca: -

sastavlja mjesecne i druge periodi¢ne izvjestaje o stanju duznika i
dostavlja ih korisnicima u odjeljenju i drugim odjeljenjima i sluzbana
ASO,

ucestvuje u izradi plana prihoda budZeta i informiSe Sefa Odsijeka
odnosno nacelnika Odjeljenja o dinamici prikupljanja lokalnih prihoda,

daje uputstva i smjernice za popis potrazivanja po osnovu lokalnih
prihoda 1 u€estvuje u usaglasavanju podataka stvarnog i
knjigovodstvenog stanja (iz pomoc¢ne i glavne knjige trezora) i ucestvuje
u izradi prijedloga za ispravke potrazivanja,

pravi naloge za knjiZzenje potrazivanja po osnovu lokalnih prihoda,
blagovremeno informise o stanju pojedinih aktivnosti, inicira i
koordinira promociju dokumenata Skupstine i Nacelnika opstine iz

oblasti finansija i budzeta,

odgovara za pravilno i zakonito obavljanje poslova 1 kori§¢enja
sredstava rada ,

obavlja i druge po naredenju Sefa Odsijeka i nacelnika Odjeljenja.

odgovaran je za zakonito, blagovremeno i ekonomic¢no izvrSenje
povjerenih poslova

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka
VSS, ekonomskog smjera

jedna godina radnog iskustva

struéni ispit za rad u upravi

poznavanje rada na racunaru
opstinski sluzbenik, samostalni stru¢ni saradnik

1 izvrsilac

3. VISI STRUCNI SARADNIK ZA PROCEDURE, ANALIZU I IZVRSEN;E
RASHODA OSTALIH KORISNIKA BUDZETA

Opis poslova: -

preuzima odgovarajuca akta o odobrenju sredstava od referenata za
mjesne zajednice, sport i druge,

kontroliSe namjensko troSenje sredstava u skladu sa odobrenim
programima 1 projektima,

preuzima akta o odobrenju sredstava za socijalno ugrozene i drugih
korisnika budZeta i priprema trezorske obrazce za isplatu istih,
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Odgovornost:

Uslovi:

Status:
Broj izvrsilaca:

priprema i podnosi odgovarajuce trezorske obrazce Odjseku za
racunovodstvoi trezor,

vodi proceduru rjeSavanja dodjele sredstava za javne dogadaje i potrebe
koje inicira Nacelnik opStine po sluzbenoj duznosti,

vodi evidencije o odobrenim zahtjevima i sredstvima,

odgovara za pravilno i zakonito obavljanje poslova i koris¢enja
sredstava rada ,

obavlja i druge poslove po naredenju Sefa Odsijeka i1 nacelnika
Odjeljenja.
dgovaran je za zakonito, blagovremeno 1 ekonomicno izvrSenje

povjerenih poslova

za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka za budzet i finansije
VSS ekonomskog smjera

jedna godina radnog iskustva
strucni ispit za rad u upravi
poznavanje rada na racunaru

opstinski sluzbenik, visi stru¢ni saradnik
1 izvrsilac

Clan 3.

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom biltenu

opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK
NACELNIK OPSTINE
Broj: 02-12-6/13

NACELNIK OPSTINE
Vasilije Peri¢,dipl.ecc. s.r.

Datum, 05.06.2013. godine
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REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK
NACELNIK OPSTINE
Broj: 02-111-37/13

Datum: 13.05.2013. godine

Na osnovu ¢lana 43.n 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbni glasnik RS", broj
101/04, 42/05 i 118/05) i ¢lana 51. 1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten opstine
Ugljevik", 6/05, 4/07, 4/08, 5/09 i 4/12) Nacelnik opstine Ugljevik
donosi

RIJESENjE
Clan 1.
Imenuje se Radna grupa u slede¢em sastavu:

Spasojevi¢ Pojo, koordinator,
Trifkovi¢ Vaso,Clan,

Horvat Sokica, ¢lan,
Tupkovi¢ Elifraim, ¢lan
Miri¢ Savo, ¢lan.

Nk o=

Clan 2.

Zadatak radne grupe iz €lana 1 ovog rjeSenja je da sacini Informaciju o Stetama na
usjevma putevima i objektima, nastalim kao posledica elementarne nepogode.

Stete nastale kao posledica elementarne nepogode evidentirati sa materijalnim
dokazima

Rok za izvrSenje je 7 dana od dana dostavljanja rjesenja.

Clan 3.
Ovo rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a bi¢e objavljeno u Sluzbenom biltenu

opstine Ugljevik".

NACELNIK OPSTINE
Vasilije Peri¢, dipl.ecc. s.r.
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REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK
NACELNIK OPSTINE
Broj: 02/3-563-1/13
Datum: 13.05.2013. godine

Na osnovu ¢lana 72. Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni glasnik RS"broj
101/04,42/05 1 118/05) i ¢lana 60. Statuta opstine Ugljevik ("Sluzbeni bilten opstine Ugljevik"
broj 6/05, 4/07, 4/08, 5/09 1 4/12), Nacelnik opstine donosi:

RJESENJE
o imenovanju komisije za izbor korisnika banjsko klimatske rehabilitacije
za RVIi ¢lanove PPB za 2013 god.

I

Imenuje se komisija za izbor korisnika banjsko klimatske rehabilitacije za RVI 1 PPB
Odbranbeno-otadzbinskog rata RS za 2013. godinu u sastavu:

1.MIRA CAVIC- predsjednik komisije
2.MIROSLAV MIRKOVIC-¢lan i
3.JELENA DzINO-¢lan.

II

Zadatak komisije je provodenje postupka izbora korisnika, izrada liste izabranih korisnika
1 upucivanje korisnika na banjsku rehabilitaciju na osnovu podnesenih pismenih zahtjeva a
uskladu sa kriterijima Javnog poziva br.16-03/1-2-563-275-4/13 od 29.04.2013. godine i
Projektom banjske rehabilitacije RVI 1 PPB Odbranbeno-otadZbinskog rata RS za 2013.godine
broj:16-03/1-2-563-275/13 od 04.04.2013.godine.

III

RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja a bice objavljeno u "SluZzbenom biltenu opStine
Ugljevik".

NACELNIK OPSTINE
Vasilije Peri¢, dipl.ecc. s.r.
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Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE

I

Odobrava se novcana isplata Medzlisu Islamske zajednice Bijeljina

II
Sredstva Ce se isplatiti iz budZeta Opstine sa pozicije 415214 u iznosu od 2.000,00 KM za Dzemat
Glinje.

111
Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.
Broj: 02-40-522/13

Datum:08.05.2013.

Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
1 4/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:
RIESENJE
I
Odobrava se novcana isplata KoSarkaskom klubu RUDAR iz Ugljevika

II

Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta Opstine sa pozicije 415213 u iznosu od 2.000,00 KM za tekuce

aktivnosti.
111

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-533/13
Datum:08.05.2013.
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Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE

I

Odobrava se novéana isplata Zenskom kosarkaskom klubu RUDAR iz Ugljevika

II
Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta OpStine sa pozicije 415213 u iznosu od 1.000,00 KM za tekuce

aktivnosti.
111

Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-532/13
Datum:08.05.2013.

Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik* broj: 6/05
1 4/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE

I

Odobrava se nov&ana isplata OS ,,FILIP VISNjIC" iz Donje Trnove

I
Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta Opstine sa pozicije 415217 u iznosu od 1.338,40 KM za placanje
nastavnih sredstava za Skolsku slavu ,,Svetog Savu".

111
Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA

OPSTINA UGLJjEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.
Broj: 02-40-456/13

Datum:08.05.2013.
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Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:
RIESENJE
I
Odobrava se novcana isplata KUD-u Rudar iz Ugljevika

II

Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta Opstine sa pozicije 415217 u iznosu od 1.000,00 KM za tekuce
aktivnosti.

III

Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-531/13
Datum:08.05.2013.

Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
1 4/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE

I
Odobrava se novcana isplata OpStinskoj borackoj organizaciji

II

Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta Opstine sa pozicije 415215 u iznosu od 3.600,00 KM za tekuce
aktivnosti.

I

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJjEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.
Broj: 02-40-538/13

Datum:13.05.2013.
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Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:
RIESENJE
I
Odobrava se novcana isplata Sportskom kulturnom udruzenju RUDAR iz Ugljevika

I

Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta Opstine sa pozicije 415213 u iznosu od 1.300,00 KM za tekuce

aktivnosti.
11

Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-540/13
Datum:13.05.2013.

Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj
101/04 142/08) i ¢lana 51. i 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik™ broj: 6/05
1 4/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE

I

Odobrava se nov¢ana isplata FK MAJEVICA

II

Sredstva ¢e se isplatiti iz budZeta OpStine sa pozicije 415213 u iznosu od 2.000,00 KM za tekuce
aktivnosti.

I

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-541/13
Datum:13.05.2013.
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Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:
RIESENJE
I

Odobrava se nov¢ana isplata FK MLADOST

II

Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta Opstine sa pozicije 415213 u iznosu od 150,00 KM za tekuce

aktivnosti.
111

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-539/13
Datum:13.05.2013.

Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
1 4/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:
RIESENJE
I
Odobrava se nov¢ana isplata FK MLADOST
II

Sredstva ¢e se isplatiti iz budZeta Opstine sa pozicije 415213 u iznosu od 750,00 KM za tekuce
aktivnosti.

I

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-560/13
Datum:16.05.2013.
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Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:
RIESENJE
I

Odobrava se novcana isplata KUD Ugljevik

II

Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta OpStine sa pozicije 415217 u iznosu od 1.000,00 KM za tekuce
aktivnosti.

I

Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-562/13
Datum:17.05.2013.

Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik* broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE
I
Odobrava se novcana isplata SDS Ugljevik
II

Sredstva ¢e se isplatiti iz budZeta OpStine sa pozicije 415211 u iznosu od 1.000,00 KM za tekuce

aktivnosti.
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Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA

OPSTINA UGLJjEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.
Broj: 02-40-564/13 .

Datum:17.05.2013.
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Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE

I
Odobrava se novcana isplata Opstinskoj borackoj organizaciji iz Ugljevika
I

Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta Opstine sa pozicije 415215 u iznosu od 700,00 KM za tekuce
aktivnosti.

III

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA 5 5
OPSTINA UGL;EVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-563/13
Datum:17.05.2013.

Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik* broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE

I
Odobrava se nov¢ana isplata KoSarkaskom klubu Rudar iz Ugljevika
I
Sredstva ¢e se isplatiti iz budZeta OpStine sa pozicije 415213 u iznosu od 1.000,00 KM za tekuce
aktivnosti.

I

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-608/13
Datum:21.05.2013.
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Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:
RIESENJE
I
Odobrava se nov&ana isplata Zenskom kosarkaskom klubu Rudar iz Ugljevika

I
Sredstva ¢e se isplatiti iz budzeta Opstine sa pozicije 415213 u iznosu od 1.000,00 KM za tekuce
aktivnosti.

III

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLjJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-574/13
Datum:21.05.2013.

Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
1 4/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:
RIESENJE
I
Odobrava se novéana isplata SSC ,,Mihailo Petrovi¢ Alas" iz Ugljevika

II

Sredstva ¢e se isplatiti ovlaStenom predstavniku iz budzeta Opstine sa pozicije 415217 u iznosu od
200,00 KM za proslavu mature.

III

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-575/13
Datum:21.05.2013.
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Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik® broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE

I

Odobrava se novcana isplata Opstinskoj borackoj organizaciji

II

Sredstva ¢e se isplatiti iz budZzeta OpStine sa pozicije 415215 u iznosu od 1.100,00 KM za tekuce
aktivnosti.

I

Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-580/13
Datum:23.05.2013

Na osnovu ¢lana 43. i 72. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj
101/04 1 42/08) i ¢lana 51. i1 60. Statuta opstine Ugljevik (,,Sluzbeni bilten Opstine Ugljevik™ broj: 6/05
14/08), Nacelnik opstine Ugljevik donosi:

RIESENJE

I
Odobrava se nov¢ana isplata ELEKTRO BN
I
Sredstva Ce se isplatiti iz budzeta Opstine u iznosu od 83,29 KM za placanje elektricne energije za MZ
Donje Zabrde.
11

Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a bi¢e objavljeno u ,,Sluzbenom biltenu Opstine Ugljevik®.

REPUBLIKA SRPSKA
OPSTINA UGLJEVIK NACELNIK OPSTINE
NACELNIK OPSTINE Vasilije Peri¢, dipl. ecc. s.r.

Broj: 02-40-581/13
Datum:23.05.2013



